
STATUT SPÓŁDZIELNI UCZNIOWSKIEJ 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

1. Spółdzielnia Uczniowska zwana dalej „spółdzielnią" jest organizacją uczniów, prowadzoną 

przez nich samodzielnie, pod opieką nauczycieli opiekunów i działa na podstawie statutu.  

2. Nazwa spółdzielni brzmi „Grosik”.  

3. Terenem działalności spółdzielni jest Zespół Szkół i Placówek Oświatowych BSTO im. 

Zbigniewa Herberta w Bełchatowie. 

4. Statut po konsultacji z opiekunem podlega zatwierdzeniu przez dyrektora szkoły.  

5. Spółdzielnia zrzesza co najmniej 10 członków.  

6. Spółdzielnia, jako organizacja szkolna, nie ma osobowości prawnej i nie podlega wpisowi 

do Krajowego Rejestru Sądowego.  

 

II. CEL I ZAKRES DZIAŁANIA  

§2 

Celem spółdzielni jest:  

1. kształtowanie umiejętności zespołowego działania i gospodarowania,  

2. prowadzenie działalności handlowej, usługowej i wytwórczej rzecz szkoły i uczniów, 

3. kształtowanie nawyków oszczędzania oraz celowego wykorzystywania wypracowanej 

nadwyżki bilansowej, 

4. organizowanie wzajemnej pomocy i zaspokajanie materialnych i kulturalnych potrzeb, 

5. popularyzowanie idei spółdzielczości w środowisku szkolnym, 

6. kształtowanie umiejętności życia i działania w zbiorowości społecznej.  

 

§3 

Spółdzielnia współdziała z samorządem uczniowskim. 

 

§4 

Spółdzielnia może prowadzić działalność, w szczególności w następujących dziedzinach:  

1. prowadzenie drobnej wytwórczości, 

2. organizowanie zakupu i sprzedaży towarów (przyborów szkolnych, żywności), 

3. udzielanie pomocy finansowej członkom spółdzielni będących w trudnych warunkach 

materialnych, 

4. organizowanie imprez turystycznych i sportowych z udziałem członków spółdzielni. 



III. CZŁONKOWIE 

§5 

1. Członkostwo jest dobrowolne. 

2. Członkiem spółdzielni może być każdy uczeń.  

3. Przystąpienie do spółdzielni następuje na podstawie pisemnego oświadczenie jego 

rodzica/opiekuna prawnego. 

4. Członek przystępujący do spółdzielni obowiązany jest wpłacić wpisowe w wysokości 

5 zł oraz wnieść udział w wysokości: 2 zł.  

 

§6 

1. Wpisowe nie podlega zwrotowi.  

2. Zwrot udziału następuje na żądanie, w ciągu sześciu miesięcy od ustania członkostwa.  

3. Udział nie podjęty przeznacza się na fundusz zasobowy spółdzielni. 

 

§7 

Członek spółdzielni ma prawo: 

1. korzystać z usług, urządzeń i świadczeń spółdzielni, 

2. brać udział w obradach Walnego Zgromadzenia,  

3. zgłaszać swoje uwagi opiekunowi  w sprawie doskonalenia działalności spółdzielni. 

 

§8 

Członek spółdzielni jest obowiązany:  

1. stosować się do postanowień Statutu i uchwał organów statutowych spółdzielni, 

2. wykonywać starannie prace wynikające z planu pracy spółdzielni, 

3. dbać o mienie spółdzielni. 

 

§9 

Członkostwo w spółdzielni ustaje na skutek:  

1. dobrowolnego wystąpienia członka ze spółdzielni, 

2. ukończenia szkoły lub przeniesienia się ucznia do innej szkoły. 

 

 

 

 



IV. ORGANY SPÓŁDZIELNI  

§10 

Organami spółdzielni są:  

1. Walne Zgromadzenie,  

2. Rada Nadzorcza,  

3. Zarząd.  

Walne zgromadzenie  

§11 

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem spółdzielni, w którego obradach 

uczestniczą członkowie spółdzielni.  

2. Do Walnego Zgromadzenia należy:  

 uchwalanie zmian w Statucie spółdzielni,  

 rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności spółdzielni, 

 wybieranie członków Rady Nadzorczej w głosowaniu jawnym, 

 podejmowanie uchwał w sprawie likwidacji spółdzielni.  

 

§12 

1. Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd przynajmniej raz w roku 

szkolnym. 

2. Wybory do Rady Nadzorczej winny być przeprowadzone podczas pierwszego 

Walnego Zgromadzenia w roku szkolnym. 

 

Rada Nadzorcza 

§13  

1. Rada Nadzorcza składa się z trzech członków spółdzielni wybieranych na okres 12 

miesięcy, liczonych od pierwszego miesiąca roku szkolnego. 

2.  Kolejne wybory do Rady Nadzorczej winny odbyć się najpóźniej do końca miesiąca 

września stanowiącego pierwszy miesiąc kolejnego roku szkolnego.  

 

§14 

Do obowiązków Rady Nadzorczej należy: 

1. nadzór i kontrola działalności spółdzielni,  

2. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu,  



3. rozpatrywanie sprawozdań Zarządu, sprawozdania finansowego. 

Zarząd 

§15 

Zarząd kieruje całokształtem bieżącej działalności spółdzielni, oraz reprezentuje ją na 

zewnątrz.  

 

§16 

1. Zarząd spółdzielni składa się z 2 członków, powołanych przez Radę Nadzorczą.  

2. Kadencja Zarządu trwa 12 miesięcy licząc od pierwszego miesiąca roku szkolnego. 

3. Kolejne wybory do Zarządu winny być przeprowadzone najpóźniej w pierwszym 

miesiącu kolejnego roku szkolnego. 

 

§17 

Do obowiązków Zarządu należy:  

1. kierowanie bieżącą działalnością spółdzielni,  

2. reprezentowanie spółdzielni na zewnątrz, 

3. prowadzenie rachunkowości spółdzielni, 

4. przedstawianie Radzie Nadzorczej sprawozdań i wniosków, 

5. zwoływanie Walnych Zgromadzeń.  

 

§18 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb spółdzielni. 

2. Na pierwszym posiedzeniu w roku szkolnym Zarząd wybiera Prezesa Zarządu oraz 

powierza obowiązki Skarbnika. 

 

V. FUNDUSZE I RACHUNKOWOŚĆ SPÓŁDZIELNI 

§19 

Dla finansowania, działalności spółdzielni tworzy się: 

1. fundusz udziałowy, 

2. fundusz zasobowy, 

3. fundusz nagród spółdzielczych. 

 

§20 

1. Fundusz udziałowy tworzy się z wpłat udziałów członkowskich. 



2. Fundusz zasobowy tworzy się z: 

 wpłat przez członków wpisowego, 

 części czystej nadwyżki, 

 dotacji. 

3. Fundusz zasobowy jest niepodzielny i służy do pokrywania ewentualnych strat, 

wynikłych z działalności spółdzielni.  

4. Fundusz nagród spółdzielczych tworzy się z części czystej nadwyżki i przeznaczony 

jest na nagrody dla członków spółdzielni.  

 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

§21 

Opiekę nad działalnością spółdzielni sprawuje nauczyciel - opiekun powołany przez 

dyrektora. 

 

§22 

1. Uchwała o postawieniu spółdzielni w stan likwidacji winna być uzasadniona pisemnie. 

2. Uchwały w otwarciu likwidacji spółdzielni zapadają zwykłą większością głosów.  

3. W dniu podjęciu uchwał w przedmiocie likwidacji opiekun informuje dyrektora. 

4. Decyzją dyrektora placówki spółdzielnia może być postawiona w stan likwidacji, 

jeżeli: 

 ze spółdzielni dobrowolnie wystąpili wszyscy członkowie, 

 na uzasadniony wniosek opiekuna spółdzielni. 

 

§23 

1. Likwidację spółdzielni przeprowadza opiekun spółdzielni. 

2. Protokół z likwidacji jest przechowywany w archiwum placówki.  

 

§24 

1. W przypadku podjęcia uchwały o otwarciu likwidacji ostatnie Walne Zgromadzenie 

podejmuje uchwałę o przeznaczeniu majątku spółdzielni, pozostałego po wypłaceniu 

udziałów jej członkom.  

2. Decyzja o przeznaczeniu pozostałego po zlikwidowanej spółdzielni majątku winna 

być uzasadniona.  



§25 

Na koniec każdego roku kalendarzowego spółdzielnia uczniowska sporządza informację o 

całokształcie swej pracy w minionym roku szkolnym. 
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 (podpisy założycieli) 

 

 ………………………………………..   ………………………………………..  

(podpis opiekuna spółdzielni)       (podpis Dyrektora Szkoły) 

 

Bełchatów, dnia …………………………….. 


